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Glosario

Contador publico. Profesional capaz de adecuar teorias, modelos y métodos
deinformaci én econdmica gjustados alarealidad de |as organi zaciones nacio-
nales paradefinir con base en |as caracteristicas de sus problemas en el contexto
socio-politico y econdmico en que actla. Asi mismo, tendra aptitud para
comprender |os mecanismosy |0s procesos sociales, econdémicos, culturalesy
politicos que hacen a funcionamiento interno de una organizacion y a sus
relaciones con el medio. Su formacion le permite cumplir las actividades de
planeamiento, organizacion, conduccién y control de organismaos de cualquier
naturaleza, tanto publicos como privados.

Contador profesional. De acuerdo con el Codigo de Etica de laIFac, son los
profesional es que se encuentran en gjercicio profesional, en el sector pablico o
educacion, industrial y comercial. Es el contador que realiza actividades
inherentes a su profesion, sin pertenecer a unafirmade auditoriao sin utilizar
su firma para otorgar fe publica. Esta categoria se realiza expresamente en
Estados Unidos. Aqui en Colombiael profesional de lacontaduria es contador
publico con € titulo, donde otorga siempre fe publica con su firma.

Contador profesional en gercicio profesional publico. Esun contador engercicio
profesional que provee servicios profesionales aun cliente, independiente de su
clasificacion funcional. Se usa e término también para referirse a unafirmade
contadores profesionales en gercicio profesiona publico. Esta definicion del
Codigo de Eticadelairac muestracomo paraellos (los miembros del comitéen
Estados Unidos) qui en otorgafepublicaesun‘‘ contador profesional en gjercicio
profesional publico” ; es decir, con su firma otorga fe publica.

1. Cédigo iIFac de Etica para Contadores Profesionales,
International Federation of Accountants.
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Introduccion

El objetivo fundamental con este trabajo es confrontar las normas de éticaen
€l @mbito nacional e internacional; es mostrar la practicidad o no de éstas con
respecto a manejo gque se realiza en Colombia, pues, como se observaraen el
desarrollo de este estudio, existen préacti casinternacional es que en nuestro pais
no sellevan acabo, por lo que no es procedente la utilizaci6n delasnormas del
Cadigo de Etica planteado por laFac.

La profesion del contador es una profesion liberal que busca satisfacer las
necesidadesdelasociedad y delasempresasatravésdelamedicion, evaluacion,
ordenamiento, andlisis e interpretacion de lainformacion financierade las em-
presas, razén por lacual laéticaprofesional esfactor indispensable paragjercer
la profesion del contador, pues éste esta facultado para dar fe publica como
depositario de la confianza publica.

LaLey 43de 1990 en Colombiaeslareglamentariadelaprofesion, y el estatuto
organico para el contador publico en Colombia, y se esta comparando con €l
Codigo de Eticade lairac, organismo que recomienda las normas practicadas
parala profesion de contador pablico a escala mundial.

Comparacion de la Ley 43 de 1990.
Reglamentaria de la profesion en Colombia
y Codigo de Etica de la IFAc para contadores

La Ley 43/90, reglamentaria de la profesion contable en Colombia, esta en
concordancia con el Cédigo de Etica de la Federacion Internacional de
Contadores (IFAC); sin embargo, el Cadigo IFac buscaglobalizar y servir como
modelo, sobre el cual se basala profesion.

En ambos casos, tanto con laley como en el Cédigo, se busca que el contador
publico trabaje con los estandares més altos de profesionalismo, propendiéndose
por |os niveles més altos de desempefio.

En el Cadigo se hace mayor énfasisen los objetivosdel profesional, parasatis-
facer cuatro necesidades que se consideran bésicas. credibilidad, profesio-
nalismo, calidad de los servicios y confianza. La Ley 43/90, por su caracter,
explicalaimportanciade satisfacer necesidades de lasociedad donde €l contador
publico actiiacomo depositario de laconfianzapiblica; esdecir, dafepublica,
con la certificacion de un hecho econémico.
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Dentro del cumplimiento de los objetivos de la profesién contable, el Codigo
enumerd lo que consideral os principios fundamental es: integridad, objetividad,
competenciaprofesional y debido cuidado, confidencialidad, comportamiento
profesional y estandares técnicos.

LaLey 43/90 plantea diez principios basicos de ética: integridad, objetividad,
independencia, responsabilidad, confidencialidad, observaciones de | as dispo-
siciones normativas, competencia y actualizacion profesional, difusion y
colaboracion, respeto entre colegas y conducta ética.

De esta manera, los abjetivos del Codigo y los de laley se complementan de
una forma general. Pero lo cierto es que IFAC logrd expresar sus principios
basi cos para ser aplicados mundia mente pensando en lasdiferencias nacionales
de cultura, lenguaje, y se expresa de manera amplia para adaptarse a cualquier
sistema legal y social. Esta forma extensa de tratar los principios, de acuerdo
con lo manegjado por la IFAC, es positiva, ya que en realidad se busca una
armonizacion de los principios de ética que se aplican en cualquier parte del
mundo, con diferencias en organizacion, pero que en el fondo son el reflgjo de
un manejo con valores de un profesional de la contaduria.

Dentro de la clasificacion que realiza irac divide en tres partes la aplicacion
gue se debe realizar como profesional, ubicado segun el sector donde labore.

Por medio de estaclasificacién se van explicando | os principios fundamental es
gue en la Ley 43/90 se aplican al total de los profesionales de la contaduria;
mientras que en e Codigo se presenta bajo tres partes, |o cual obedece a la
globalizacion que se pretende otorgar con lanorma; aplicandose alos contadores
profesionales, alos contadores profesionales en gjercicio profesional piblico
y las normas que se aplican alos contadores profesional es empleados.
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LEY 43/90 CODIGO DEETICA IFAC

1. Integridad PARTEA

2. Objetividad 1. Integridad y objetividad.

3. Independencia 2. Solucién de conflictos éticos
4. Responsabilidad 3. Competencia profesional

5. Confidencialidad

4. Confidencialidad

6. Observaciones de |as disposiciones

5. Ejercicio profesional tributario.

normativas.

7. Competenciay actualizacion
profesional

6. Actividadesmésalladelasfronteras.

8. Difusion y colaboracion

7. Publicidad

9. Respeto entre colegas

PARTEB

10. Conducta ética.

8. Independencia para los contratos

de aseguramiento

9. Competenciaprofesiona y respon-
sabilidadesrelacionadas con el uso de
no contadores.

10. Honorarios y comisiones.

11. Actividades incompatibles con €
giercicio profesional de la profesion
contable.

12. Dineros de los clientes.

13. Relaciones con otros contadores
profesionalesen gercicio profesional
publico.

14. Publicidad y oferta de servicios.

PARTEC

15. Conflicto de |ealtades.

16. Apoyo a colegas profesional es.

17. Competencia profesional.

18. Presentacién de informacion.

El temase abordardtomando como base | os principios enumerados en el Codigo
de EticadelaiFac, yaque como se observa en el cuadro anterior, son los més
numerosos y con base en ellos se comparan los descritos en la Ley 43/90.
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Principios fundamentales

1. Integridad y objetividad. Estos dos objetivos son unidos en el Cadigo de
Etica, donde sele hace énfasisalasdiferentes situacionesen las que un contador
puede verse comprometido por su trabajo, la importancia de ser honestos y
justos en sus informes, libres de conflictos de intereses y adherido a la
objetividad.

LaLey 43/90, dentro de su explicacion describe estos dos principios de forma
independiente, comentando explicitamente sobre la rectitud, dignidad,
sinceridad y honestidad, acompafada |6gicamente de imparcialidad e
independencia.

2. Solucién de conflictos éticos. El Cadigo de Eticamuestracdémo un profesional
delacontaduria, en ocasiones, puede verse sometido acircunstancias que exigen
gue setomen decisiones sobredilemastrivialeso fraudesy actividadesilegales,
aplicando los estandares de conducta ética de los contadores profesional es, en
concordancia con las leyes de cada pais.

Laley 43/90tocael temade conductaéticacomo laposibilidad que el contador
se abstenga de g ercer actos que puedan afectar negativamente su reputacion,
conservando la éticay lamoral universal.

Esta solucion de conflictos éticos se explica de formaampliaen e Codigo de
Etica, donde se aclara la importancia de tomar en cuenta la circunstancia de
cadainteresado; casos como |os de un contador que labore como empleado, un
contador o asesor independiente, o un contador profesional que debaincluir la
éticay lasleyes, regulaciones o estandares profesionales.

3. Competencia profesional. Este principio fundamental estratado en el Codigo
y en la Ley 43/90, ambas normas precisan la importancia de obtener una
educacion idonea, necesaria paralaacertada actuacién profesional. Igualmente
el mantenimiento de la competencia profesional es imprescindible de modo
continuo sobrelosdesarrollosdelaprofesion. El Cédigo adicionamente sugiere
laadopcién de un programadisefiado paraasegurar lacalidad en el desempefio
de sus servicios profesionales.

4. Confidencialidad. LaL ey 43/90 explicaeste principio como un compromiso
responsable, leal y auténtico con lareserva profesional.

El Cadigo de Eticadescribe latrascendenciade respetar laconfidencialidad de
la informacion de un cliente, puntualizando que el contador decidira si esta
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informacién debe o no revelar en casoscomo lavialegal. Asi mismo, seprecisa
gue la confidencialidad no solo es asunto de revel acion de informacién sino el

manejo que se le dé a esainformacion como ventaja personal o ventaja de un
tercero.

En términos generales, e hecho de revelar puede darse por tres puntos princi-
palmente:

a. Cuando esta autorizada la revelacion
b. Cuando larevelacién es requerida por laley
¢. Cuando existe deber o derecho profesional pararevelar

De esta forma el contador profesional puede revelar considerando diferentes
puntos relevantes, de acuerdo con lacomunicaciony con el destinatario, y si es
0 no de caracter legal y las consecuencias del suministro de larevelacion.

5. Ejercicio profesional tributario. Este principio especifico se estudianicamente
en el Codigo de Eticadelairacy puntuaizael desempefio de un profesional de
lacontaduriaque brindasusserviciosen € areatributaria; sugiere sobrelaasesoria
a cliente para no crear expectativas o aseguramientos de hechos modificables,
asesora sobre posibles errores u omisiones y |os requerimientos profesionales o
estatutarios ademés de los informes a autoridades tributarias.

6. Actividades mas alla de las fronteras. Este principio solo esta fijado en €
Codigo de Eticadeirac, y aludeaqued contador profesional debellevar acabo
los servicios profesionales de acuerdo con los estandares técnicos y los
requerimientos éticos aplicables, en € pais o paisesdonde desarrolle su actividad.

7. Publicidad. Principio exclusivamente comentando en el Cédigo de Etica;
muy trascendental en el buen nombre de los profesionales de la contaduria
publica, por cuanto los contadores no deben usar medios que desprestigien la
profesion, ni denigrar el trabajo de otros contadores, como tampoco aumentar
merecimientos 0 exagerar posibles servicios por ofrecer.

Estos si ete princi pi os examinados anteriormente forman parte delaclasificacion
A del Codigo; esdecir que aplicaatodos|os contadores profesional es, amenos
gue se especifique de otra manera.

L os principios de independencia, competenciaprofesional y responsabilidades
relacionadas con el uso de no contadores, honorariosy comisiones, actividades
incompatibles con € gercicio de la profesion contable piblica, dineros de los
clientes, relaciones con otros contadores profesionales en gjercicio profesional
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publico y publicidad y oferta de servicios; conformar la clasificacion B del
Codigo de Eticaaplicable alos contadores profesionalesen gjercicio profesional
publico.

8. Independencia. Dentro delaL ey 43/90|aindependencia, como principio basico,
setomadeformageneral como el manegjo del criterioy laindependenciamental,
considerandose esencial y similar alos principios de integridad y objetividad.

En el Codigo de Eticade la IFac se trata de manera amplia este principio y se
hace referencia a los clientes de aseguramiento; es decir, los directamente
auditados, asesorados o0 no auditados, al igua que los otros contratos que se
pueden cel ebrar entrelos profesionalesdelacontaduriay lasdiferentesempresas
o contratos por realizar con estas empresas. Se consideraen el Cadigo de Etica
especificamente: “La estructura conceptual, construida a partir de princi p| 0s,

paraidentificar, evaluar y responder alo que amenaza la independenci a” €s
decir las circunstancias que podrian alterar este principio, demostrando que la
independencia es tanto mental como independencia en la apariencia. La
independenciamental, segiin el Codigo de Eticadelairac, es: “El estado dela
mente que permite laprovision de unaopinién sin ser afectado por influencias
gue comprometan €l juicio profesional, permitiéndole aunindividuo que actie
con integridad y ejerza objetividad y escepticismo profesi onal”’ y la
independenciaen la apariencia, que es. “El evitar hechosy circunstancias que
sean tan significativos, de manera gue un tercero razonable e informado, que
tenga conocimiento de toda la informacion relevante, incluyendo las salva
guardas aplicadas, concluiria razonablemente que se ha comprometido la
integridad, la objetividad o €l escepti ciglmo profesional de unafirma, o deun
miembro del equipo de aseguramiento” .

En realidad se busca que en los contratos realizados con los diferentes clientes,
yasean de auditoriao de aseguramiento, seidentifiquen claramente lasamenazas
a la independencia, la manera de eliminar o reducir esas amenazas, 0 la
determinacion final de negarse a continuar con el contrato.

El Cédigo requiere delaexigenciade adoptar laestructuraconceptual, deinde-
pendencia con la mismarigurosidad tanto en los estandares nacionales como
los internacionales.

2. Cédigo IFac de Etica para Contadores Profesionales, International
Federation of Accountants.

3. Idem.

4. |dem.
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El Cadigo plantea ademés las amenazas para la independencia y explica las
principales: autointerés, auto-revision, abogacia, familiaridad e intimidacion.

En términos generales, el Cédigo dalas pautas necesarias paralaaplicacion de
los princi pi os a situaciones especificas, con € emplos concretos que describen
las circunstancias 'y las relaciones que ofrecen amenazas a la independencia.

9. Competencia profesional y responsabilidades relacionadas con el uso de
no-contadores. Este principio sdlo se contempla en el Codigo de Etica de la
IFAC, Yy explica como un contador en €l gercicio de su profesion debe ver la
posibilidad de desempefiarse 0 no de acuerdo con los servicios profesionales
paralos cuales es contratado, tomando en cuentala competencia técnicade é
y de suscolabo-radores, al igual quelaorientaciony lanaturalezadel contrato.
Explicaademas este principio que en ocasiones | os contadores debemos acudir
a expertos de otras &reas como abogados, actuarios, ingenieros, gedlogos,
valuadores u otros profesionales que nos den su consgjo y asesoria; esta
posibilidad nos ayuda a complementar un trabajo especifico, sin degjar de lado
los requerimientos éticos de la profesion; por lo tanto, € profesiona de la
contaduria debe tener especial cuidado, si realiza el trabajo con otros
profesional es, de confirmar que a€llos seles apliguen también estos principios.

LaLey 43/90 no especificaeste principio, lo dejaimplicito; donde un contador
en la gecucion de su servicio profesional debe mantener relacién con otros
profesionales, solo se enumera de forma general la capacidad e idoneidad que
un contador debe manejar, aunque se encuentra manifiesto que el profesional
respondapor sulabor, y por lalabor delosotros profesionales, asi hayanincluido
parala ejecucion de su tarea otros profesionales.

10. Honorarios y comisiones. El contador en gercicio de su profesién tiene
derecho a una remuneracion por sus servicios profesionaes, que puede estar
dada por honorarios profesionales o por comisiones. Con respecto a la
remuneracion, “los honorarios profesionales d(5aben ser unreflgjo justo del valor
delos servicios desempefiados para el cliente” , de acuerdo con lo planteado en
el Codigo de Eticadelairac. End presupuesto que se define paradl cliente debe
estar realizado de manera clara, en lo posible por escrito, |o cual evitara malos
entendidos con relacion alos honorarios. Paraunaguiacompleta, conrelacion a
loshonorarios se puede obtener completaorientacion en el Estandar Internacional
deAuditoria 210.

5. Codigo IFac de Etica para Contadores Profesionales, International
Federation of Accountants.
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Con respecto a las comisiones, el Cédigo aclara que en paises donde se
contemple esta posibilidad el profesional de la contaduria debera revelar los
casos en que reciba comisiones. Al mismo tiempo aclaraque un profesional de
la contaduria no debe pagar una comisiéon para obtener un cliente, ni debe
aceptar una comision por referir 1os productos o servicios de otros.

Este principio sdlo es enumerado en el Codigo de Etica de la irac buscando
estandarizar las formas como se pueden cubrir los pagos por los servicios
profesional es de un contador. Explicadetalladamente lamanerade exigir pago
como retribucion a trabajo y la forma ética de solicitar dicha remuneracion.
En Colombia esta practica no se utiliza, por lo que se hace claro que no todos
los principios del Codigo de Etica de la irac son aplicables en |os diferentes
paises, por lo cual no es posible lograr la estandarizacion de éstos sin tomar en
cuentalas culturasy las costumbres de cada pais.

11. Actividadesincompatibles con €l gercicio dela profesion contable publica.
Este principio aclara la importancia de vincularse simultaneamente con dos o
mastipos de servicios, pues el contador debe considerar si laactividad adicional
al gercicio contable esta de acuerdo con los principios éticos, s la actividad
poneenriesgo laintegridad, laobjetividad o laindependencia. S6lo esenumerado
en & Cadigo de Eticadelairac. LaLey 43/90 asimilaeste principio de manera
tacitaen larecopilacion de ética, pero no es especifico como o plantealairac.

12. Dineros de los clientes. Este principio hace referencia a que en algunos
paises al contador sele entregan dineros para guardar por parte de losclientes,
y como tal el profesional debe manegjar con total transparencia ese dinero
manteniéndolo separado de sus dineros personales, y usarlo exclusivamente
para el proposito inicialmente pactado, y llevar un registro claro que permita
ademas contar con ese dinero en cualquier momento requerido por € cliente.

En términos generales, e Cadigo de Etica de la IFAc comenta este principio
mas como un principio complementario alaintegridad, alabuenamoral, donde
se pone a prueba la combinacién de todos |os valores de | os contadores.

La ley 43/90 no especifica nada sobre este principio, pues esta politica es
aplicable en otros paises. Esta préactica no es comun en Colombia, por o tanto
no latomaron en cuenta en larealizacion de esta ley.

13. Relaciones con otros contadores profesionales en gjercicio profesional
publico. De acuerdo con el Codigo de Etica, los contadores pueden verse
relacionados con otros servicios diferentes a su especialidad, o con otros
profesionales que estén ya incluidos en la organizacion, lo cual permite que €
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profesiona limite los servicios alalabor especifica asignadaen € contrato o que
por su especiaidad recurran aotros profesionaes, sinque ello lleveamodificar su
contrato, esto corresponde a que se respete entre los contadores la labor que se
redliza Ademés ayuda a que se preserven las relaciones armoniosas entre los
profesionaes que se desempefian en unamismaentidad con diferentes trabgjos.

Antes de aceptar unadesignacion, € contador que aspiraarealizar € trabajo debe
indagar sobresd d clientefuturoavisd a contador actual sobred cambio por redizar,
con € fin dediscutir con € otro profesional sobrelos asuntosdel cliente.

Este principio también se comenta en la Ley43/90, como “Respeto entre
colegas’, donde prevalecen valores como la honestidad, la amistad y la
convivencia pacifica, que condensa la armonia con otros profesionales.

14. Publicidad y oferta de servicios. Respecto de este principio se aclaraen €l
Codigo de Eticaquel as disposi ciones especificas de publicidad se deben realizar
seguln las condiciones legales, sociales y econdmicas de cada pais.

Sin embargo, no se debe olvidar que la publicidad y oferta de servicios debse
hacerse de“formaobjetiva, y debe ser decente, honesta, veraz y debuen gusto” .
Esto con € fin de conservar el buen nombre de la profesion, actuando siempre
con responsabilidad, de maneraque éstano seveaafectadasino, por e contrario,
sea publicidad positiva para enaltecer €l gercicio profesional.

Hay otrasformasdeincluir publicidad de manerasutil, peroigua deimportantes
para la profesion, como es el caso en el que un cliente “propone publicar un
reporte elaborado por un contador prof7esi onal engercicioy hacereferenciaalos
asuntos del negocio actual del cliente”’ , 1o cual implicalaautorizacion, tanto del
contador como del cliente, para evitar caer en malos entendidos.

El Cadigo explica de manera considerable diferentes formas de publicidad,
como por gjemplo nombramientos y premios; contadores profesionales que
buscan empleo o negocios profesionales; directorio, libros, articul os, entrevistas,
conferencias, presentaciones en radio y television, cursos de entrenamiento,
seminarios, folletos y documentos que contienen informacién técnica,
reclutamiento del personal, publicidad a nombre de clientes, folletos y
directoriosdelafirma, material de escritorioy placasy anunciosen periédicos;
buscando describir detalladamente, para evitar que se caiga en degradaciones

6. Idem.
7. Codigo IFac de Etica para Contadores Profesionales, International
Federation of Accountants.
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de la profesion, examinandose, por el contrario, para que se dignifique la
profesion del contador.

En la Ley 43/90 este principio lo relacionan con la difusion que debe hacerse
siempre en beneficio delaprofesion, contribuyéndose alasuperacion, desarrollo
y dignificacion delaprofesién, de acuerdo con lafactibilidad de cadaprofesional.

15. Conflicto de lealtades. A partir de este principio, segiin € Codigo de Etica
de la IFac, que inicia en la parte C, las normas aplicables a contadores
profesionales empleados y contienen orientacion, para los profesionales
ubicados en empresas de la industria, de comercio, del sector publico o de
educacion.

Un profesional en desarrollo de su actividad dependiente puede verse
involucrado en diferencias de opinién entre lo ordenado por su empresay lo
exigido por la profesion. Ante este conflicto de |ealtades se debe conservar la
buena moral; es decir, laintegridad, y abstenerse de violar laley, deincumplir
reglas o de actuar indebidamente, y antes de no resolver un conflicto donde la
ética esté en cuestion es recomendable que el contador considere renunciar.

LaLey 43/90 no hace especificareferenciaaeste principio, comenta sobre la
independenciaque permite, antes de abordar un trabajo, verificar otros principios
como integridad y objetividad, pero no como conflicto de lealtades, como se
explicaen el Codigo de Eticadelairac. Sin embargo, este principio aclaraque
se debe demostrar absoluta independencia mental e independencia de criterio
con relacion a cualquier conflicto en el trabajo.

16. Apoyo a colegas profesionales. Este principio hace referencia a que entre
contadores se deben dar soporte entre si, con su propio juicio en asuntos
contables, y mangjar estos conceptos de opinidn de una forma profesional,
como soporte paralos colegas.

EnlaLey 43/90 se enumera este principio como € respeto entre colegas, no
solamente en el @mbito profesional sino también en el campo personal, aplican-
dose valores como la sinceridad, la buenafey lalealtad.

17. Competencia profesional. En los casos en que un contador sea contratado
paraunalabor paralacual no tiene entrenamiento o experiencia, debe considerar
aceptar de acuerdo con sus capacidadesy entrenamiento o debe buscar asistencia
y asesoria de expertos para desempefiar su tarea de forma competente.

La Ley 43/90 contempla este principio como competencia y actualizacion
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profesional, explicando queel contador debetener |as capacidadesy laidoneidad
pararealizar unalabor; asi mismo, debe estar actualizado en su profesion.

18. Presentacion de informacion. Con respecto alosinformes que debe brindar
un contador, éstos deben presentarse de manera “completa, honesta y
profesional” , con las respectivas revelaciones que brinden informacién
financieray no-financiera precisa paralos posibles usuarios de ésta.

LaL ey 43/90 no enumera especificamente este principio; éste sdlo es aclarado
en el Codigo de EticadelaiFac.

Conclusiones

Unavez comentados|os principios, tratando de combinar |as normasinternacio-
nales y las normas nacionales respecto de la ética profesional, que regula la
profesion del contador publico, concluyo que éste debe conservar en particular
un concepto muy alto de valor, tomando e valor como una cualidad del dma
gue mueve a emprender de manera natural |o bueno, en relacion con su pensa
miento y su actuar, considerando que es la categoria méas importante que una
persona puede tener, ya que con atos valores el profesiona vive, los siente, los
afirma, los defiende y los aplica a sus acciones. Esto lleva a que en cuaquier
situacion el contador publico actte como selehaeducado, como selehaenfocado
ensuinstitucién educativay familiar; de estaformase aseguraquelaconvivencia
y la accién conjunta en una compariia sean armoniosas y que por 1o tanto no
tenga que ocultar ninguno de sus actos; es decir que esté orgulloso de su
comportamiento, ya que ademés de actuar de forma honesta lo hace de forma
innata, cumpliendo principios como laintegridad y la ética.

Un contador publico debe ser muy cuidadoso con su comportamiento, pues
somos unos privilegiados a compartir con los notarios la responsabilidad de
dar fe plblica, que se define como: “Ladel egacg:i 6n dadapor el Estado paradar
testimonios por escrito de determinados actos’ ; pero también esindispensable
no solo otorgar fe plblicasino transmitir |a confianza publica, que se logra por
las capacidades técnicas, profesionalesy éticas. Es asi como un profesional de
la contaduria es el hombre que da su palabra y la sostiene, pues su firma es
sinbnimo de confianzay credibilidad.

8. Codigo IFac de Etica para Contadores Profesionales, International
Federation of Accountants.
9. YANEL BLANCO LUNA. Manual de Auditoriay Revisoria Fiscal.



Ley 43 de 1990 y Cédigo de Etica...

Los principios, en general, hacen ver como un contador debe mantenerse en
completa armonia, cumpliendo principios como respecto entre colegas, que
implicael hecho de escuchar, analizar y respetar |os diferentes puntos de vista,
dando su aporte con la respectiva competenciay actualizacion profesional, 1o
cual hace que sea responsable con su profesion, con las tareas que le sean
encomendadas, de una manera eficiente y satisfactoria.

El Codigo de Eticadelairac, respecto delaLey 43/90, es més extenso en sus
comentarios, mientras que la Ley enumera, de forma concisa, los principios
gue €ellos consideraron columna de la profesion; son los principios que un
contador debe tomar en cuenta para realizar cualquier trabajo, mostrando
siempre su competencia y profesionalismo. El Cadigo es mas interpretativo
con cadauno delos principios, pues se buscaen realidad concertar laprofesion
entodaslasnaciones, sin dgjar delado losvalores que debe conservar cualquier
profesional, y en especial los contadores publicos, quienes atorgan fe publica.
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