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En las instituciones de educacién superior se han tratado en diferentes épocas
conceptos sobre el curriculo y c6mo abordarlo, utilizando variados enfoques
enmarcados dentro de los contextos propios de la evolucién social, empezando
por una relacién ensefianza-pedagogia tradicional y transmisionista, mas de
repeticién y acorde con las necesidades del momento pasando a otras teorfas
del pensamiento pedagégico como la conductista, constructivista hasta llegar,
como lo expone KEMMIS (1993, 95), a la teorfa del curriculo y su reproduccion
social, pensando en el ser humano como un transformador de la sociedad y no
como agente pasivo en la misma. Es decir que es necesario mejorar y optimizar
los procesos educativos, plantear nuevas estrategias didactico-pedagdgicas para
un mejoramiento continuo en la calidad de la educacién, que se traduzca en
resultados efectivos para el bienestar de la sociedad. Al fin y al cabo, de la
universidad egresan los profesionales que han de ser los protagonistas, de lide-
rar la politica, la economfa, las finanzas, las ciencias sociales y cientificas; en
fin, ser los agentes del cambio y proponer novedades en el campo de la infor-
macién, la ciencia, la tecnologia, los mercados, la politica y especialmente la
educacién como esencia transformadora del ser social, quien se enfrenta con
ética y profesionalismo a desempeifiar sus compromisos con la sociedad.

Es fundamental traer a colacién algunas definiciones y conceptos sobre el cu-
rriculo, que no dejard de ocupar un espacio permanente en la mente de la co-
munidad universitaria (cuerpo docente, estudiantes, directivos académicos y
trabajadores, entre otros), actores principales del buen desarrollo del mismo.

37




38

Es a ellos a quienes mds les interesa la buena, efectiva y afortunada aplicacién
para el desarrollo y realizacién de la vida profesional del estudiante.

Con base en lo anterior:

“El curriculo es una tentativa para comunicar los principios y rasgos esencia-
les de un prop6sito educative, de forma tal que permanezca abierto a discusién
critica y pueda ser trasladado efectivamente a la practica” (STENHOUSE,1991,29).

Es indiscutible que su no interpretacién llevarfa a aplicar el concepto de ensa-
yo-error, el cual puede llevar a que la institucién en su “tentativa” de asumirlo
desvie las politicas, el entorno y la misién institucional. Es decir que en el
evento de una discusion abierta, critica y emancipadora, se generen conflictos
en el pensamiento y la filosoffa del hacer educativo.

Segtin IAFRANCESCO (1998, 69), “la funcidn del curriculo es facilitar una ver-
dadera educacién para el desarrollo individual y sociocultural; individual, en
la medida en que permita formar integralmente al hombre en sus dimensiones,
valores, actitudes en cuanto a su ser, saber, y saber hacer; sociocultural en
cuanto les permita a las instituciones educativas convertirse en verdaderos pro-
yectos culturales, al ser capaz de formar hombres y mujeres que la sociedad
necesita y demanda para producir las transformaciones que requiere”.

En referencia al concepto expuesto por IAFRANCESCO, se enfatiza que hoy a la
institucién educativa le corresponde enfocar sus estrategias pedagégicas de for-
ma mads consensual y con mayor participacién del binomio docente-estudiante,
para que el escenario educativo y su entorno prediquen una metodologia critica y
dialégica colectiva, que promueva la concientizacién y transformacién del ser
del estudiante como elemento transformador de la sociedad.

Un concepto que se estima de importancia, para esta reflexién, nos lo trae
Kemmis (1993, 111): “Desde un punto de vista histérico general, el cambio del
curriculo ha sido contemplado en general como potencialmente transformador
de la sociedad en conjunto: la escolarizacidn se ha considerado no solo como
un medio para mantener la estabilidad social, sino también como un modo
para cambiarla de forma ordenada”.

Este concepto permite ver la necesidad de contar con normas y pautas
institucionales educativas que fortalezcan el quehacer en la formacién, caso
contrario se podria “anarquizar” cualquier modelo pedagégico.

SECOHONT CCUTRDLRD

Cabe anotar que el andlisis de los objetivos de un curriculo mejora los siste-
mas, métodos y procesos pedagégicos y educativos. Es decir, que el proceso
de ensefianza-aprendizaje se desarrolle en un ambiente arménico e integrado
teniendo como referente las politicas, la filosoffa y la ideologfa de la institu-
cién educativa sobre las cuales se cimentan las vivencias del estudiante gue
han de trascender en su proyeccién como profesional ético y social.

Es imprescindible para la universidad y los estamentos académicos y admi-
nistrativos, generar estrategias de un curriculo que integre la teorfa con la précti-
ca. No es nada fécil; tanto el docente como el estudiante, principales protagonistas
del currfculo, deben en primer lugar identificarse con las caracterfsticas gque
rodean a la institucién universitaria (politicas, filosoffa, misién y objetivos)
compenetrandose con su entorno, donde el estudiante asume el rol de mostrar
sus aptitudes y actitudes para predisponer su 4nimo antes, durante y después
del proceso ensefianza-aprendizaje segiin la disciplina elegida , para satisfacer
los conceptos bdsicos y generales de la misma y otros asuntos propios del
entorno en que vive y trabaja académicamente; y el docente, al actuar como
mediador, gufa o facilitador, debe contar con el pleno conocimiento del ente
educativo y asumir el compromiso de preparar el desarrollo de la temdtica de
acuerdo con la dindmica interna de cada audiencia para que el estudiante logre
un verdadero carifio, interés y disfrute por la materia, motivdndolo a que tras-
cienda en la bisqueda y comprobacién del conocimiento de Ia disciplina y la
relacién con otras disciplinas del conocimiento, y como docente se regocije
cuando el estudiante encuentre, a través de la investigacion, nuevas y diferen-
tes formas de andlisis, evaluacién, comprension y proyeccién del conocimien-
to en cuestion, utilizando métodos y procesos a su alcance que lo lleven a
formular propuestas, encontrando sentido a lo aprehendido.

Dependiendo del sentido, enfoque investigativo y did4ctica de la ensefianza
del docente, en consecuencia el actuar del estudiante serd acorde a los propios
intereses (disciplina elegida).

Actualmente la educacién universitaria busca apropiar procesos de ensefianza
y aprendizaje basados en la investigacion: “Esta estrategia de ensefianza se
designa como ensefianza basada en el descubrimiento o en la investigacién”
(STENHOUSE, 1991, 69). Iguaimente él cita (1991, 70) a SCHWAB, quien ha ca-
racterizado “la ensefianza en la investigacién como una investigacién de in-
vestigaciones, es decir: un aprendizaje de las estrategias de investigacin en
diferentes disciplinas. Y caracteriza a la estructura de una disciplina como una
sintaxis. Asi pues, el problema clave para el docente es la estructura sintdctica
de la disciplina que ensefia”.
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Adicionalmente, dependiendo de la hermenéutica de cada disciplina, “este pro-

blema estriba en el hecho de que si diferentes ciencias persiguen el conoci-
miento de sus respectivos temas mediante tramas conceptuales distintas, es
muy probable que existan grandes divergencias entre una y otra disciplina en
el modo y la medida en que se pueda verificar su conocimiento. Existe, pues, ¢}
problema de determinar para cada disciplina aquello que hace a través del des-
cubrimiento y la comprobacién, qué criterios utiliza para medir la calidad de
sus datos, cudn estrictamente puede aplicar cénones de evidencia y, en general,

determinar la via por la que la disciplina avanza desde los datos basicos, a

través de un proceso mas corto o més largo de interpretacién, hasta su conclu-
sién” {SCHWAB, 1964, 14).

En este orden de ideas, el docente debe conocer muy bien la importancia de la
integracion de saberes, sin perder jamds de vista los que identifican y hacen de
su disciplina algo auténomo y con su propia teoria, para que el estudiante en su
busqueda del conocimiento comprenda los limites y los alcances de 1a discipli-
na que investiga, estudia y aprende.

Es pertinente recordar a MORIN (2001, 16), quien afirma que “la supremacia
de un conocimiento fragmentado segiin las disciplinas impide a menudo ope-
rar el vinculo entre las partes y las totalidades y debe dar paso a un modo de
conocimiento capaz de aprehender los objetos en sus contextos, sus compleji-
dades, sus conjuntos”, y agrega que “es necesario desarrollar la aptitud natural
de la inteligencia humana para ubicar todas sus informaciones en un contexto
y en un conjunto. Es necesario ensefiar los métodos que permiten aprehender
las relaciones mutuas y las influencias reciprocas entre las partes y el todo en
un mundo complejo”.

Esta forma de pensar, decir y de actuar del docente se debe convertir en la
piedra angular del mismo, para integrar sus espacios académicos a los diferen-
tes escenarios en que se desenvuelve, a la vida misma de los estudiantes, para
que en el transcurso del aprendizaje y las vivencias dentro y fuera de la univer-
sidad le permitan culminar con satisfaccién una meta de su vida y pueda ini-
ciar una nueva etapa consolidada, como persona, ciudadano y profesional,
dispuesto a participar y actuar en la sociedad que lo ha visto nacer, crecer y
desarrollarse a cabalidad.

Cuando el enfoque curricular de la institucién educativa responde a “hablar de
educacién como reproduccién social, en sentido lato, es reconocer su papel
fundamental para mantener la identidad de una sociedad a través de las genera-
ciones, incluso en el contexto de cambios muy significativos [...] y reconocer
esta reflexion, entre otras cosas constituye el proceso que ayuda a explicar

 c6mo puede mantenerse la identidad de una sociedad sin retener todas y cada

una de sus pautas de actividad de una a otra generacién. En otras palabras, la

 reflexién es el proceso que puede servir para mediar entre las pautas actuales
de pensamiento, conducta y las emergentes” (KEmMIS, 1993, 105-1086).

Bs asf como la institucién universitaria tiene como fin interactuar con y en
funcién de la sociedad. Con ello busca ofrecer a la sociedad un profesional
fntegro en el ser, saber y saber hacer producto del trabajo en equipo. Situacién
que se presenta cuando se ha establecido un disefio curricular innovador, cohe-
rente entre la teorfa y la préctica, promotor de la investigacién, que responde a
1as necesidades sociales y a los valores humanos. Ademads, comprometido, flexi-
ble en la biisqueda constante de la excelencia académica, con el propio talante &
identidad con las politicas, la misién y visién de la universidad.

En conclusién, para que el proceso de vida y desarrolio del profesional sean
del mds encumbrado nivel, 1a institucién universitaria debe continuar trascen-
diendo en su dindmica de cambio, para que el enfoque curricular se estructure
y responda al contexto que exige el quehacer educativo, como afirma STENHOUSE
(1991, 71-72): “Cualquier innovacién del curriculo puede mejorar de modo
sustancial la capacidad intelectual, pero preocupandose ante todo por el per-
feccionamiento de la ensefianza. Su mejora es un proceso de desarrollo. Con
esto quiero decir lo siguiente: primero, que no se ha de lograr por un cambio
efectivo, sino mediante un perfeccionamiento, meditado, de la capacidad pro-
fesional; y en segundo lugar, que el perfeccionamiento de la capacidad profe-
sional se logra, por lo general, a base de la gradual eliminaci6n de fallas, a
través del estudio sistemético de la propia labor docente”.
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