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Introduccion

Ante los procesos de modernizacion y
globalizacién de la economia y en biisqueda
de la atraccion de nuevos capitales, a nivel
mundial se han adoptado una serie de esque-
mas tendientes a evitar la doble tributacién
econdmica, es decir, el fendmeno por el cual
una misma renta se grava en cabeza de dos
0 mas sujetos pasivos.

La formulacién de dichos esquemas,
segin LOW MURTRA!, estd intimamente
ligada a los objetivos y metas de la politica
econdmica, y cada opcion tendria efectos
diferentes en materia de asignacion de re-
cursos, formulacion de ahorro y distribucién
del ingreso, entre otros.

Es asi como en algunos paises se ha
adoptado la tributacién en cabeza de las
sociedades?; en otros, en cabeza de las per-
sonas fisicas, y en paises como el nuestro,
un sistema mixto, en donde tributa tanto la
sociedad como el socio o accionista (persona
natural).

Pues bien, en este ensayo se revisardn
algunos de los esquemas de tributacidn exis-
tentes en los Estados Unidos de América.
Veremos cémo el esquema de tributacién
estd fundamentado principalmente en la tri-
butacion en cabeza de las personas naturales,
en donde las utilidades que se generan en la
sociedad pagan impuestos no en cabeza de
estas entidades legales, sino en el inversionis-
ta, quien es en ultimas el que pone en riesgo

1. Citado por ALFREDO LEWIN FIGUEROA, “La tributacion sobre la renta de las sociedades y
los socios”, X1I Jornadas Latinoamericanas de Derecho Tributario, Instituto Latinoamericano
de Derecho Tributario (ILADT) e Instituto Colombiano de Derecho Tributario (ICDT), vol. I,
Bogotd, 1985, p. 119.

2. JUAN RAFAEL BRAVO ARTEAGA, en las X1I Jornadas Latinoamericanas de Derecho Tributario,
Bogotd, 1985, pp. 64 a 66, sefial: “en todos los paises se considera justificada la tributacion sobre
la renta de las sociedades, por razones de orden practico que constituyen desarrollo del principio
de la economia de los impuestos de ADAM SMITH, conforme al cual los impuestos deben ser
recaudados con el minimo de costos y con el mdximo aprovechamiento social. En principio,
la renta, como suma de los consumos y de los aumentos de patrimonio en un determinado
periodo, constituye un concepto que estd referido fundamentalmente a las personas naturales,
puesto que solamente ellas realizan consumos en estricto sentido. De otra parte, las sociedades,
que son esencialmente contratos de tracto sucesivo, constituyen un medio juridico para realizar
actividades lucrativas en un determinado campo econdmico, por lo cual en tltimo término estdn
ordenadas al beneficio de las personas naturales. Sin embargo, resulta evidente que para llevar a
cabo grandes empresas es necesario que se formen sociedades, con el fin de que se puedan reunir
los capitales en la cuantia necesaria y, ademads, para amparar de riesgos excesivos el patrimonio de
las personas naturales mediante la limitacion de la responsabilidad individual”. Por otra parte el
profesor BRAVO ARTEAGA indica que el nimero de sociedades es inconmensurablemente menor
que el de personas naturales y que para que el principio de la economia tenga cumplida aplicacién
resulta necesario que el recaudo se concentre en el menor niimero de fuentes. Por esta razon, si un
nimero de entidades producen una gran cantidad de utilidades, resulta conforme con el principio
anteriormente sefialado, que la ley grave con el impuesto de renta a las sociedades, con el objeto
de minimizar los costos de administracién respectivos.



un capital. Es decir que bajo este esquema de
tributacion las sociedades simplemente sirven
como un nexo entre las autoridades fiscales y
los socios o accionistas.

Esta forma de tributacion se justifica en
la medida en que existe un fenémeno tinico
de enriquecimiento patrimonial, es decir
que los recursos entregados a una sociedad
pretenden en dltimas enriquecer a su duefio,
y por ello serd este ultimo quien deba some-
ter dicha riqueza a la carga impositiva que
establezca el Estado. Al respecto, BRAVO
ARTEAGA sefiala:

En el caso del impuesto sobre la renta, la
manifestacién de capacidad econdémica del
contribuyente estd dada por el incremento
de su patrimonio en la forma prevista en
la correspondiente ley, razén por la cual la
equidad natural exige que por cada mani-
festacion de incremento patrimonial debe
producirse una obligacion tributaria, o sea
una transferencia de parte de la riqueza
privada al patrimonio publico.

Es a todas luces evidente que cuando un
negocio realizado por una sociedad produce
un enriquecimiento, tal hecho econémico
también da origen posterior a una trans-
ferencia de parte de la utilidad social al
socio mediante el pago del dividendo. Por
consiguiente, si existe un solo fenémeno
econdémico de enriquecimiento, es natural
que solo exista un impuesto a favor del Es-
tado. En consecuencia, no es posible decir
que existen dos manifestaciones de enrique-
cimiento, en la sociedad y en el accionista,
pues ello implicaria desconocer que las
compaiiias son personas juridicamente
ficticias y simples medios econémicos para

que las personas reales, que son los seres
humanos, realicen actividades empresa-
riales™.

Pues bien, para abordar el tema, se revi-
sard el origen de las leyes societarias en Es-
tados Unidos; posteriormente se analizardn
los distintos modelos societarios, sefialando
sus principales caracteristicas y beneficios
impositivos.

En la parte final se incluye un cuadro
comparativo de los modelos antes sefialados
y el efecto que tiene cada uno de ellos en
materia del impuesto sobre la renta.

L. Origen de las leyes societarias

En Estados Unidos, las leyes y los re-
glamentos societarios son emitidos por los
congresos estatales, y en este sentido ese pais
cuenta por lo menos con 50 ordenamientos
legislativos encaminados a determinar los
tipos de sociedades mercantiles y las carac-
terfsticas de cada una de ellas.

Con el fin de unificar la incorporacion de
los distintos tipos societarios, los congresos
estatales han adoptado una serie de “Leyes-
Modelos”, que a su vez han sido recomenda-
dos por el American Bar Association (ABA)
(Asociacién de Abogados) y por la National
Conference of Commissioners on Uniform
State Laws (Conferencia Nacional de Co-
misionados para la Unificacién de Leyes
Estatales), entre otros.

A su vez, las regulaciones de los distintos
tipos societarios se encuentran descritas,
interalia, en los siguientes ordenamientos
legales:

3. BRAVO ARTEAGA. “La tributacién sobre la renta de las sociedades y los socios”, cit., p. 93.



1. Acta Modelo de Negocios y Corpora-
ciones (Revised Model Business Corpora-
tion Act, 0 RMBCA).

2. Acta Uniforme de Sociedades (Uniform
Partnership Act, o UPA) (1914)*.

3. Acta Uniforme de Sociedades Limita-
das (Revised Uniform Limited Partnership
Act, 0 RULPA).

4. Acta de Compaiiias de Responsabilidad
Limitada (Uniform Limited Liability Com-
pany Acto LLC).

La LLC se basa en un prototipo legislativo
elaborado por la American Bar Association-
ABA. El primer estado que constituyé una
compaiia de responsabilidad limitada fue
Wyoming, en 1977, siendo las leyes de este
estado las que se utilizan como referencia
para el acta de la ABA, permitiéndose la
constitucién de este tipo de empresas en
otros estados’.

Sin embargo, existe la posibilidad de que
los estados soberanamente decidan apartarse
de las Leyes-Modelo atrds mencionadas,
adoptando otro tipo de legislaciones. De
hecho, el estado de Delaware se constituye
en uno de los casos mds representativos al

Business (ed. 1998).

6. MOLINA. Ob. cit., p. 4.

cit., pp. 1 a44.

otorgar diversas ventajas corporativas no
contempladas en las Leyes-Modelo. Por tal
motivo, un alto porcentaje de las empresas
de personas fisicas o morales son constitui-
das en ese estado®.

I1. La corporacién (C Corporation)

Como lo veremos enseguida, en el esquema
denominado corporacién (“C Corporation”)
no se elimina el fendmeno de la doble tribu-
tacién econdmica, sino que por el contrario
las utilidades se gravan tanto en cabeza de
la sociedad como en los accionistas; sin em-
bargo, es importante sefialar los rasgos mas
representativos de este modelo societario, con
el fin de poderlos contrastar con los demads
modelos existentes en Estados Unidos.

Veamos entonces sus principales carac-
teristicas’:

— Legalmente, es una entidad creada por
una ley estatal, la cual es distinta y separada
de sus duefios.

— Este tipo de entidades pueden ser ce-
rradas, es decir, tener un solo accionista o
pocos. También pueden ser ptiblicas, esto es,

4. En Bureau of Nacional Affaire (BNA), Portafolio 700, 2nd del 3 de julio de 2005, se indica
que la UPA ha sido adoptada por todos los estados excepto Louisiana, y también ha sido adoptada
por el Distrito de Columbia, las Islas Virgenes de Estados Unidos y Guam. Después de algunas
variaciones, el Acta Modelo de Sociedades Unificadas (Revised Uniform Partnership Act [RUPA])
(1994) fue publicada por la Conferencia Nacional de Comisionados (National Conference of
Commissioners) sobre las Leyes Estatales Unificadas (Uniform State Laws) para sustituir la UPA.
Los estados han sido lentos en adoptar el RUPA y muchos han adoptado enmiendas no unificadas.
Cfr. 710 T.M. Partnerships: Overview, Conceptual Aspects and Formation (Sociedades: Vista
general, aspectos conceptuales y formacién), II, H, 3. Cfr. también Bromberg y Ribstein sobre
Sociedades de responsabilidad limitada y la ley revisada de sociedad unificada. Aspa Law &

5. Wyoming Limited Liability Company Act, 1977 Wyo. Sess. Laws ch. 158, §1 [codificada en
Wyo. Stat. §§ 17-15-101 a 136 (1987)]. Citado por JOHN WILSON MOLINA. “Consideraciones
juridicas en torno a los diversos tipos de Sociedades Mercantiles en los Estados Unidos de Nor-
teamérica”, National Law Center for Inter-American Free Trade, 1997, citado por MOLINA.

7. BNA Portafolio 700 — 2nd. 2005 Tax Managemet Inc. 3/7/05, p. A-3 a Al1, y MOLINA. Ob.




si tienen un gran nimero de propietarios con
acciones que fueron vendidas previamente
en el mercado publico de valores.

— La duracion puede ser indefinida (per-
petua)®, sin consideracién al cambio de
accionistas, directores o gerentes.

— Responsabilidad

Los accionistas cuentan con una responsa-
bilidad limitada’. Es decir, la corporacién se
constituye como una persona moral respon-
sable por sus propias deudas y obligaciones,
teniendo por lo tanto los accionistas una res-
ponsabilidad limitada en cuanto a la socie-
dad. De esta manera, los socios o accionistas
s6lo arriesgan o exponen la inversion inicial
hecha para capitalizar a la corporacién a
través de la compra de acciones.

Sin embargo, los socios o accionistas estin
obligados a cubrir con sus bienes personales
las obligaciones de la empresa ante las au-
toridades fiscales federales y estatales, por
los impuestos que no hayan sido pagados.
Estas retenciones se consideran bajo la
custodia fiduciaria de los administradores y
por lo tanto, el incumplimiento en el pago
de los mismos tiene consecuencias fiscales
severas.

— Administracion

Se da una administracién y operacion
centralizada'®; o sea, los accionistas no tie-

8. RMBCA § 3.02.
9. Ibid., § 6.22.

10. Ibid., § 8.01.
11. Ibid., § 8.03.

13. Ibid., § 6.40 (a).

nen derecho a influir o adoptar decisiones
en la administracion de la empresa. Por el
contrario, la administraciéon recae en un
consejo de administracién o junta de direc-
tores cuyos miembros son elegidos por los
accionistas. Los accionistas mayoritarios
podran elegir mas miembros en el consejo
de administracion'!.

Es decir que bajo este esquema societario
son los directores y sus funcionarios quienes
manejan la corporacién, y en este sentido
los accionistas se limitan a proporcionar
el capital social, siendo la corporacion la
persona juridica responsable por las deudas
y obligaciones incurridas.

Nota: Los directores y funcionarios no
necesitan ser propietarios de acciones de la
corporacion'?,

— Distribucion de utilidades y pérdidas

Para efectos de la distribucion de utilida-
des y pérdidas, el consejo de administracion
puede elegir, a su discrecién o de confor-
midad con los estatutos, la distribucién o
reinversion de ganancias obtenidas por la
corporacion en el curso del ejercicio fiscal .
Cuando el consejo de administracién decida
distribuir las utilidades, dicha distribucion
la hara en forma de dividendos, los cuales
pueden tomar las formas de: 1. Efectivo;
2. Propiedades; o 3. Acciones. La regla
general es que los accionistas reciben la pro-
porcién correspondiente a su participacién

12.1bid., § 8.02. En este se indica que en los articulos de constitucion o en los estatutos se pueden
sefialar las cualidades de los directores.



accionaria'*. También es posible estipular en
los estatutos pagos preferenciales a alguna
clase o serie de acciones.

Las pérdidas de la corporacién no son
transferibles a los socios o accionistas. Dichas
pérdidas son absorbidas por las utilidades
futuras de la corporacion o a través de incre-
mentos de capital.

— Aspectos tributarios

Como lo mencionamos, de conformidad
con las leyes federales, la corporacion es
un ente juridico distinto de los accionistas,
que debera pagar impuestos sobre la renta
que genere. Por lo tanto, cuando la utilidad
de la corporacién sea distribuida a los ac-
cionistas en forma de dividendos, dichos
accionistas deberan tributar nuevamente
sobre tal utilidad, presentindose entonces en
este tipo societario el fenémeno de la doble
tributacién econdémica.

Veamos un ejemplo de la forma como se
presentaria la doble imposicién econdémica
en este tipo societario.

Ejemplo

Asumamos que se trata de una corporacion
cerrada, compuesta de dos accionistas y que
por el afio gravable 2004 obtuvo una renta
liquida gravable (taxable income) de US$12
millones. Ademas, no existe diferencia entre
la utilidad contable y la renta fiscal. Por otra
parte, el unico ingreso que perciben los ac-
cionistas corresponde a los dividendos que
les distribuya la corporacion.

Tributacion para la corporacion

En primer lugar, es necesario tener en
cuenta la cuota federal aplicable a las cor-
poraciones en el afio 2004, asi'*:

Renta gravable Valor para pagar
0 - 50.000 0
50.000 - 75.000 7.500
75.000 - 100.000 13.750
100.000 - 335.000 22.250
335.000 | -10.000.000 113.900
10.000.000 | - 15.000.000 3.400.000
15.000.000 | -18.333.333 5.150.000
18.333.333 | - en adelante 0
+
El exceso |
% en exceso del valor sobre
15 0
25 50.000
34 75.000
39 100.000
34 335.000
35 10.000.000
38 15.000.000
35 0

Con base en la tabla anterior, para una
renta liquida gravable (taxable income)
de US$12 millones, el impuesto de renta
correspondiente a la corporacién seria de
US$4.1 millones (la base fija del sexto rango
de la tabla por US$3.4 millones, mds el ex-
ceso de 10 millones, es decir, $2 millones se
gravan al 35%): [3.4000.000 + (12.000.000
—10.000.000) * 35%].

Tributacion para el accionista

Como lo mencionamos, en el ejemplo
se asume que no existe diferencia entre la
utilidad contable antes de impuestos y la
renta liquida gravable, por lo que la utilidad
susceptible de distribucién a los accionistas

14. HARRY G. HENN y JOHN R. ALEXANDER, Laws of Corporations and other Business Enter-
prises [Derecho de corporaciones y otras entidades mercantiles], 1983, § 324, pp. 904 y905,

Cit. por MOLINA. Ob. cit.

15. Tabla tomada del U.S. Master Tax Guide, p. 33, Corporations.




seria de US$7.9 millones (US$12 millones
de utilidad comercial menos US$4.1 mi-
llones de impuesto de renta). En este caso
el impuesto de renta de los accionistas se
obtendria aplicandole al ingreso que reciba
cada uno de ellos la siguiente tabla de im-
puestos para individuos:

Nota: Tabla aplicable al afio gravable
2004:

Renta gravable Valor para pagar
0-7.150 0.0
7.150 - 29.050 715.0
29.050 - 70.350 4.000.0
70.350 - 146.750 14.325.0
146.750 - 319.100 35.717.0
319.100 - En adelante 92.592.5
+
El exceso
% en exceso del valor sobre
10 0
15 7.150
25 29.050
28 70.350
33 146.750
35 319.100

En ese caso, la renta liquida gravable
de cada accionista serfa de US$3.950.000
(US$7.9 millones de utilidad comercial des-
pués de impuestos, dividido entre dos accio-
nistas). Al aplicar la tabla para individuos,
el impuesto de renta que le corresponderia a
cada uno de ellos seria de US$1.363.407,50
[92.592,5 + (3.950.000 - 319.100) * 35%]

En forma consolidada, tendriamos que con
una renta de US$12 millones, el impuesto
de renta que se pagaria entre la corporacién
y los accionistas seria:

Valor en
Concepto millones de
ddlares
Impuesto de renta de la corporacion US$4.1
Impuesto de renta accionista 1 1.4
Impuesto de renta accionista 2 1.4
Total impuesto de renta corporacion 6.9
y accionistas

Dado que la utilidad comercial antes del
impuesto es de US$12 millones, la tarifa
efectiva de tributacion consolidad serfa del
58% (US$6.9 / US$12).

II1. Sociedad general (general partnership)

Una sociedad general es una asociacion de
dos 0 mas personas que se organizan como co-
propietarios para llevar a cabo un negocio que
les genere una utilidad. En este caso, se entiende
por “personas” las naturales, asi como las socie-
dades y demds asociaciones, y como negocio a
cada oficio, ocupacién o profesion'®.

En estas sociedades no se imponen li-
mitaciones en cuanto al nimero de socios.
Es decir que cualquier persona natural o
entidad, incluyendo las locales, extranjeras,
fideicomisos, sucesiones, corporaciones y
otras sociedades, pueden ser socias en una
sociedad general.

Las principales caracteristicas de este tipo
societario son'”:

— La sociedad general (en adelante la “so-
ciedad”) es una persona moral que, como se
menciond anteriormente, puede ser constituida
entre dos 0 mas personas fisicas o morales's.

16. RUPA § 101 (10) (1994); UPA § 2 (1914).
17. BNA — Portafolio 700 — 2nd. 2005 Tax Managemet Inc. 3/7/05, pp. A-3 a A11l, y MOLINA.

Ob. cit., pp. 1 a 44.
18. upa, § 101 (6) y § 202 (b).



— Responsabilidad de los socios

Los socios estan sujetos a responsabilidad
ilimitada, por lo que deberan responder,
aun con su propio patrimonio, por las
deudas y obligaciones contraidas por la
sociedad". Como lo veremos enseguida,
los socios gozardn de voz y voto equitativo
en cuanto a la administracién y tendran la
facultad para actuar como representantes
de la sociedad.

Se debe aclarar que un nuevo socio no
incurrird en responsabilidad en cuanto a las
deudas anteriores de la sociedad®. Por el
contrario, si un socio se retira de la sociedad,
éste seguird siendo responsable de cubrir,
con su propio patrimonio, las deudas en
que incurri6 la sociedad durante el periodo
de tiempo en que su participacion societaria
se encuentre vigente. En cualquier caso, el
acreedor que exija la liquidaciéon de una
deuda de la sociedad, debera primero recla-
mar la compensacion correspondiente a la
sociedad, antes de ejercer accion contra los
socios en sus patrimonios individuales®'.

Si un socio efectia un pago a algtin acree-
dor en su capacidad individual, en el curso
ordinario del negocio, la sociedad estara
obligada a indemnizar a dicho socio, siem-
pre y cuando la responsabilidad incurrida
por el socio no fuere ocasionada en forma
individual y personal por él mismo.

— En estas sociedades no se requiere de
capital social minimo fijo.

20. Ibid., § 306 (b).

21. Ibid., § 301.
22.1bid., § 301 y § 303.
23. Ibid., § 302.

24. UPA, § 301.

19. Ibid., § 306 (a) y (b) y § 307 (b).

— Administracion®

La administracién y operacién diaria
de la sociedad recae en los socios; estos
socios cuentan con derechos equitativos en
el manejo y conduccién de las operaciones
del negocio social.

A menos que el contrato social establezca
lo contrario, cada socio tendra un voto en
cuanto a la administracion, sin considerar
su contribucién o su proporcion en el interés
del negocio.

El manejo de la sociedad se establece por
lo general a través de mayoria de votos. Sin
embargo, cuestiones relacionadas con (1)
el cambio de la denominacién social; (2)
variaciones en el capital; (3) la admisién de
nuevos socios; (4) cualquier asunto de los
considerados extraordinarios, o (5) cualquier
cambio a los estatutos, requerirdn del voto
unanime de los socios.

En cuanto a la transferencia de partici-
paciones sociales, los socios no podrdn
transferir su interés a menos que los socios
restantes aprueben dicha transferencia de
forma undnime?®.

Si bien en la sociedad general los socios
pueden nombrar a uno o mas socios geren-
tes, quienes tendran la responsabilidad pri-
maria del manejo de la compaiiia, cada socio
recibe la calidad de agente social, contando
con facultades para contraer obligaciones en
nombre y representacion de la sociedad ante
terceros?. Es decir, cualquier acto realizado




por alguno de los socios que se encuentre
dentro de la actividades normales de la
sociedad obligard a la sociedad legalmente,
siempre y cuando la persona con la cual el
socio esta realizando un acto juridico no
haya sido notificada de que dicho socio no
posee la capacidad necesaria de representar
y comprometer a la sociedad.

La amplia representacion que tienen los
socios puede ser limitada en los estatutos
sociales, indicdndose que sélo un nimero
limitado de socios tendrd capacidad legal
para actuar en nombre y representacion de
la sociedad.

— Distribucion de utilidades o pérdidas®

Las pérdidas y ganancias son distribuidas
de forma equitativa sin tomar en considera-
cion la contribucidn inicial de capital hecha
por cada socio. Asi mismo, es posible esta-
blecer en los estatutos cémo se distribuirdn
las pérdidas y las ganancias, por ejemplo:

1. A través de una férmula de porcentaje
fijo.

2. En proporcién al interés de cada uno
de los socios.

3. En relacién con su porcentaje de con-
tribucidn inicial.

4. A través de salarios determinados;

5. A través de una férmula que calcula la
contribucién y trabajo invertido anualmente
por cada socio.

6. A través de una férmula que calcula
los ingresos generados anualmente por cada
socio; entre otros.

25. Ibid., § 401(b).

en inglés).

La distribucién de pérdidas y ganancias
tiene efectos s6lo en relacion con los mismos
socios, sin que ello conlleve una posible
responsabilidad de cada socio hacia los
acreedores de la sociedad.

Como forma adicional de compensacion,
en los estatutos se puede estipular el pago
de intereses por las contribuciones hechas
por los socios, como por ejemplo pagos de
renta mobiliaria o inmobiliaria.

— Aspectos tributarios

Desde el punto de vista fiscal, la sociedad
es considerada como un grupo de indivi-
duos operando un negocio conjuntamente
sin identidad o personalidad propia; por lo
anterior, la sociedad no paga impuestos®. En
este orden de ideas, se puede establecer que
la sociedad s6lo actia como un nexo entre
las autoridades fiscales y los socios.

Para efectos de impuesto sobre la renta
federal, una sociedad general incluye a los
sindicatos, grupos, consorcios, contrato
de riesgo compartido (joint venture) u
organizacién no constituida a través de
una empresa, la cual no es corporacion,
fideicomiso o sucesion. Ademds, bajo los
reglamentos, la Internal Revenue Services
(IRS) —Direccion General de Tributos— pue-
de, si asi lo desean todos los miembros de
una organizacion no constituida®’, excluir a
dicha organizacién de la aplicacién de todo
o parte de las estipulaciones sobre impues-
to de renta, si la organizacién se vale de:
1. Sélo para propdsitos de inversién y no

26. Internal Revenue Code § 701 (Cddigo Fiscal Federal) (en lo sucesivo IRC, por sus siglas

27. Segun la BNA — Portafolio 700 — 2nd. 2005 Tax Managemet Inc. 3/7/05, p. A-5: “De acuerdo
con los regs. §1.761-2(b), una organizacién no constituida que desee ser excluida de las estipu-
laciones sobre impuestos para sociedades, debe llevar a cabo una eleccién §761(a) no mas tardar
del tiempo prescrito (incluyendo las extensiones) para la entrega de la declaracion de impuestos



para el manejo activo del negocio; 2. Para
produccién, extraccién o uso conjunto de
la propiedad, pero no con el propdsito de
vender servicios o propiedad producida o
extraida, o 3. Operadores en titulos por un
periodo corto, con el propdsito de asegurar,
vender o distribuir una emisioén particular
de titulos, si el ingreso de los miembros
de la organizacién puede ser determinado
adecuadamente sin el computo del ingreso
gravable de la sociedad.

Por otra parte, cuando la sociedad efectia
la distribucién de sus utilidades y pérdidas

directamente a los socios?®®, cada socio de-
berd pagar el impuesto que le corresponda
en proporcion a la distribucién efectuada®,
asi como a la férmula fiscal correspondiente
a los ingresos y posicién econdmica del
individuo®.

Para efectos de lo anterior, la sociedad
estd obligada a presentar, ante las autorida-
des fiscales, un reporte anual que contenga
la informacion financiera para calcular la
obligacion de los socios.

Finalmente, segin el Bureau of Nacional
Affaire (BNA) Portafolio 700 — 2nd. 2005

para el primer afo gravable para el cual se desea la exclusion. Una declaracion (formato 1065)
de sociedad incluyendo informacion minima debe presentarse con esta eleccion. Esa declaracion
debe incluir una declaracion en el sentido de que la organizacion califica para esta eleccién y que
todos los miembros de la organizacién eligen la exclusion de impuestos de sociedad. Los regs. §
1.761-2(b)(2)(i). Esta eleccion es efectiva salvo que dentro de los 90 dias después de la formacion
de la organizacién, cualquiera de los miembros de ésta notifique a la IRS que quiere que las esti-
pulaciones de sociedad apliquen a esa organizacion y también notifique a los otros miembros de
la organizacién. Esta eleccion es irrevocable mientras que la organizacién permanezca calificada,
salvo que se obtenga la aprobacion de la revocacion de parte de la IRS. Los regs.§ 1.761-2(b)(3)(i).
Elreg.§ 1.761-2(b)(2)(ii) ademads especifica que aunque la eleccion no se lleve a cabo de la manera
indicada, se puede tratar una eleccién como si se hubiera hecho si todos los hechos y circunstancias
alrededor demuestran que era la intencién de los miembros de la organizacion, en el momento de
su formacion, asegurarse de la exclusion de las reglas de sociedad comenzando con el primer afio
gravable de la organizacion. Los siguientes factores pueden ser considerados como evidencias de
esta intencion: 1. En el tiempo de formacion de la organizacion, los miembros de esta acordaron
que la organizacion fuera excluida de las estipulaciones de impuestos de sociedad, comenzando
con el primer aflo gravable de la organizacion, o 2. Los miembros de la organizacion propietarios
sustancialmente de todos los intereses de capital reportan en sus declaraciones de impuestos fede-
rales sus respectivas acciones de los items de ingresos, deducciones y créditos de la organizacion
en sus respectivas declaraciones (haciendo dichas elecciones a items individuales como fuese
adecuado) de manera consistente con la exclusion de la organizacién de tratamiento como socie-
dad, comenzando con el primer afio gravable de la creacion de la organizacion. Ademds, la Rev.
Proc. 2002-68, 2002-43 IRB 753 y Rev Proc, 2003-84, 2003-48, IRB 1159, las cuales modifican y
reemplazan la Rev. Proc. 2002-68, estipula que por los afios gravables que comienzan antes del
1.° de enero de 2004, la IRS no pondrd en tela de juicio el tratamiento de impuestos consistente con
una eleccion §761(a) por ciertas sociedades que invierten en obligaciones exentas de impuestos.
La IrS declaré en la Rev. Proc. 2002-68 que dicha sociedad no califica para hacer una eleccion
§ 761 a) pero, debido a confusion alrededor del tema, ello suministr6 alivio. La IRS también le
suministré a dichas sociedades a una eleccion “de cierre mensual” en Rev. Proc. 2002-68 y Rev.
Proc. 2003-84 que, aunque no era un tipo de eleccién § 761 a), suministra a dichas sociedades
y a sus socios algunas de las mismas ventajas de la eleccién § 761(a). Cfr. también los Regs. §
1.6031(a)-1T(a)(3)(ii), T.D. 9094, 68 Fed. Reg., 63733 (11/10/03 (autorizando a la IRS a que de
las gufas —por ejemplo la Rev. Proc. 2003-84— exceptuando a ciertas sociedades del § 6031).
28. Internal Revenue Code § 702.

29. LEWIS D. SOLOMON, DONALD E. SCHWARTZ, JEFFEREY D. BAUMAN y ELLIOT J. WEISS,
Corporations Law and Policy [Corporaciones, Derecho y consideraciones], 3.* ed., 1994, p. 171,
cit. por MOLINA. Ob. cit.

30. Como se menciond en el segmento de las corporaciones, al 31 de diciembre de 2004, los ingresos
de las personas fisicas se encuentran gravadas con unas tarifas progresivas entre el 10% y 35%.



Tax Managemet Inc. 3/7/05, p. A-5, existe
una excepcion en la definicién de impuestos
del término “sociedad general” por una que
tenga 10 o menos socios, cada uno de los
cuales es: 1. Una persona natural (diferente
de un extranjero no residente); 2. Una cor-
poracién c, o 3. Una sucesioén de un socio
fallecido®'. Para propésitos de determinar la
aplicabilidad de esta regla, un esposo y su
esposa (y sus propiedades) se trataran como
si fuesen un socio. Esta excepcion al estado
de la sociedad general no aplica si la socie-
dad elige salirse de este estado de impuestos
como si no fuera sociedad general (general
partnership)®. Esta excepcion aplica s6lo
para propositos de reglamentos de auditoria
especiales de declaracion de renta aplicables
a las sociedades generales.

IV. Sociedad limitada (limited
partnership)

En este tipo societario podemos encontrar

dos clasificaciones: una a la que se conoce
en términos generales como la sociedad

Ob. cit., pp. 1 a 44.

35. RULPA, §801.

34. RULPA, §201 (a) (1)-(5) y 201 (b).

limitada (limited partnership) y otra a la
que se conoce como la sociedad familiar
limitada (family limited partnership).

Veamos:

Una sociedad limitada es aquella entidad
legal conformada por dos o mas personas bajo
las leyes limitadas de sociedad de un estado.
Uno de los elementos esenciales de este tipo
de organizaciones es la existencia de uno o
mas socios generales y de uno o mas socios
limitados, como se vera enseguida.

Las principales caracteristicas de la socie-
dad limitada son:

— Puede ser constituida entre dos o mas
personas juridicas por medio del registro
de un certificado de constituciéon** ante las
autoridades del estado donde se pretenda
constituir dicha sociedad.

— La sociedad tendrd la duracién que los
socios estipulen en dichos estatutos. De no
estipular el periodo de duracion, la sociedad
se disolverd al retirarse uno de los socios
generales®.

— Para la formacion de una sociedad limi-
tada, se requiere de un socio general y un

31. 86231 (a)(1)(B)(i). La excepcion estipulada en §6231 (a)(1)(B) no aplica a una sociedad por el
afio gravable si alguno de los socios de la sociedad durante ese afio gravable es un socio interme-
diario tal como se define en § 6231 (a)(9). Los regs. §301.6231(a)(1)-1(a)(2). Cfr. también Rev.
Regl. 2004-88, 2004-32 IRB, 165 (sociedad que tiene una compaiifa de responsabilidad limitada
(LLC), una entidad negligente, como socia, no es una “pequena sociedad”). La excepcién de “10
0 menos” para pequefias sociedades aplica para el nimero de personas naturales (que no son
extranjeros no residentes), corporaciones C y sucesiones de socios fallecidos que eran socios en
algiin momento durante el afio gravable de la sociedad. Regs. §301.6231(a)(1)-1(a)(1).

32. §6231(a)(1)(B)(ii). Tenga en cuenta que aun antes de la revision en 1997 de esta estipula-
cion, si una sociedad general se considera que finalmente si existe en dichas circunstancias, en
algunas situaciones no se impondran multas si todas las utilidades derivadas de la empresa han
sido reportadas a nivel de socio. La Rev. Proc. 84-35. 1984-1 C.B. 509 especifica que a algunas
sociedades generales que tienen diez o menos socios no se les multara (bajo la § 6698) por no haber
declarado impuestos sobre la sociedad general si todos los socios reportaron exactamente sus partes
de ingresos, deducciones y créditos de la sociedad general. Sin embargo, (1) dichas sociedades
generales no deben tener socios que sean extranjeros no residentes, fideicomisos o corporaciones,
y (2) todos los items de la sociedad general han de ser colocados de la misma manera.

33. BNA — Portafolio 700 — 2nd. 2005 Tax Managemet Inc. 3/7/05, pp. A-3 a A11, y MOLINA.



socio limitado como requisito o elemento
bésico®.

Es importante cumplir con los requisitos
de cada categoria de socio en términos de los
estatutos y el certificado de creacién, con el
fin de dar cabal cumplimiento a su relacién
mutua, asi como hacia la sociedad. De no
cumplir dichos requisitos de forma detallada,
encontraremos que un socio limitado podra
ser catalogado como general y de esta forma,
responsable para cubrir las obligaciones de la
sociedad con su propio patrimonio.

— Administracion y responsabilidad

La administracion de la sociedad limitada
recaerd sobre los socios generales, teniendo
facultades para actuar como representantes
legales de la misma®’. Los socios generales
también responden de forma ilimitada con
la sociedad, exponiendo asi su patrimonio
personal para cubrir las obligaciones incu-
rridas por dicha persona moral. En términos
generales y con excepcidn de lo establecido
en la RULPA, el socio general de la sociedad
limitada tiene los mismos derechos, obliga-
ciones, restricciones y responsabilidades del
socio de una sociedad general®®.

En cuanto a los socios limitados, las carac-
tersticas mas representativas son®:

1. Los socios limitados gozan de respon-
sabilidad limitada, exponiendo tinicamente
el capital con que hayan contribuido a la
sociedad.

36. Ibid., §301 y § 401.
37.Ibid., §403 y § 404.
38. Ibid., §403 (a) y (b).
39. Ibid., §303.

activos de la sociedad, etc.

2. Los socios limitados no pueden partici-
par en la administracion de la sociedad. Sin
embargo, via estatutaria se puede establecer
lo contrario, en cuyo caso cambiaria su res-
ponsabilidad de limitada a ilimitada.

3. Los socios limitados sélo tienen derecho
a ser informados sobre la administracion.
Para dicho efecto, los socios generales estdn
obligados a entregar un informe detallando
las operaciones de la sociedad.

4. En casos extraordinarios, los socios
limitados podrdn gozar de voto, si esto es
estipulado en el contrato social®’, y si los
socios generales dan su consentimiento.
En la actualidad, se permite que los socios
limitados puedan participar en algunas
operaciones de la organizacién sin perder
su responsabilidad limitada. En este orden
de ideas, los socios limitados podran actuar
como oficiales, directores o accionistas del
socio general, votando en algunas de las
decisiones, o actuando como consejeros.

Como se puede observar, los socios ge-
nerales gozan de las mismas caracteristicas
bajo la sociedad limitada que bajo la so-
ciedad general. Cada socio general tiene la
oportunidad de participar en la administra-
cidn de las funciones diarias de la empresa,
asegurando con ello el buen manejo de los
intereses de los socios.

La gran desventaja que se reporta en
relacién con los socios generales es la
responsabilidad ilimitada a la que cada
socio es expuesto para cubrir los deberes

40. Ibid., §302. Entre los casos en los cuales los socios limitados podran votar se incluyen 1. la
disolucion o terminacion de la sociedad; 2. el cambio del objeto social; 3. cambio de la deno-
minacién social; 4. ingreso o egreso de socios; 5. la venta de un porcentaje substancial de los




societarios. Adicionalmente, para poder
formar una sociedad limitada, es necesario
contar con un socio dispuesto a aceptar esta
responsabilidad.

— Distribucion de utilidades y pérdidas

Las pérdidas y ganancias serdn distribui-
das de conformidad con lo establecido en
el contrato social*. En caso de que dicho
acuerdo no determine cémo debe efectuarse
esta distribucion, las pérdidas y ganancias
seran distribuidas con base en el valor de la
contribucion de cada socio. Es importante
notar que esta férmula de distribucién varia
substancialmente respecto de la sociedad
general, en donde se establece que en el caso
de que los estatutos no sefialen la forma de
distribucion, las pérdidas y ganancias serdn
distribuidas de forma equitativa.

— Aspectos fiscales

En términos generales, la sociedad li-
mitada recibe el mismo trato tributario en
cuanto al pago de impuestos, que el esta-
blecido para la sociedad general. Es decir,
la sociedad limitada actia como nexo entre
las autoridades fiscales y los socios, quienes
deberan pagar el impuesto después de reali-
zada la respectiva reparticion de utilidades.
Sin embargo, a diferencia de la sociedad
general, la sociedad limitada comparte
varias caracteristicas de la corporacién. En

41. RULPA, § 503.

algunos casos, dichas caracteristicas serdn
suficientes para determinar que la sociedad
limitada opera como una corporacién. En
tales casos, la sociedad limitada podra ser
tratada como una corporacion por las auto-
ridades fiscales®.

Para llegar a la anterior determinacion,
las siguientes cuatro caracteristicas deben
concurrir:

1. Continuidad de duracioén.

2. Administracién centralizada.

3. Responsabilidad limitada a los activos
de la sociedad limitada.

4. Libre intercambio de interés*.

Cuando una sociedad limitada tiene las
mismas caracteristicas que una corporacion,
las autoridades podran determinar que la
organizacién opera como una sociedad
limitada con el fin exclusivo de liberarse de
las leyes tributarias aplicables a las corpora-
ciones, al mismo tiempo que se podra apro-
vechar la responsabilidad limitada inherente
aeste tipo de empresas. La razén basica para
determinar esta relacion y aplicacion juridica
estriba en que la sociedad limitada fue creada
con base en principios legales aplicables a
empresas pequefias.

Sociedad familiar limitada (Family
Limited Partnership)

En cuanto a la sociedad familiar limitada,
ésta es utilizada en un contexto especial,
y es el nombre que se atribuye a aquellas

42. Internal Revenue Service (IRS), reg. §301.7701.

43. Ibid., reg. §1.1.1. Por ejemplo, si los socios limitados no tienen facultad de remover a un
socio general, y este socio general no tiene un activo substancial, las autoridades fiscales podran
determinar que esta sociedad limitada tiene: 1. Duracién perpetua; 2. Administracion centrali-
zada y 3. Resposabilidad limitada. En dicho caso, las autoridades fiscales impondran el sistema
de impuestos reservado para la corporacion. Cfr. LEWIS D. SOLOMON y ALAN R. PALMITER.
Corporations: Examples and Explanations [Corporaciones: Ejemplos y Explicaciones], 2.% ed.,
1994, § 2.2.5, cit. por MOLINA. Ob. cit.



sociedades generalmente constituidas con
propésitos de planeacion de sucesiones.

El objetivo principal de estas sociedades
es el de transferir los intereses de la sociedad
limitada a los miembros de la generacién
mas joven (o fideicomisos para aquellos
miembros mds jévenes de la generacion).
Una vez se haga la cesidn, se toma la posi-
cion de que, para propdsitos de impuestos
federales por obsequios, el interés de la
sociedad tiene un valor depreciado debido
a su naturaleza iliquida*. Ademds, el hecho
de que el cedente no posee los intereses de
la sociedad cedida en el momento de su
muerte, permite a su sucesion evitar la inclu-
sion del valor de ese interés en la sucesion,
con el propdsito de obtener una ventaja en
impuestos federales. El cedente puede aun
controlar el manejo de la propiedad cedida,
actuando como un socio general.

V. Compaiiia de responsabilidad
limitada (limited liability company)

La compaiiia de responsabilidad limitada
(CRL) es una opcién de empresa que hacia

finales de los afios 1990 tuvo un importante
desarrollo. Este tipo societario combina la
responsabilidad limitada de la corporacién
con los derechos tributarios de una sociedad;
es decir, es una “entidad hibrida”. Se dice
incluso que debido al gran interés generado
por esta combinacién de ventajas, con el
tiempo este tipo de organizacién reempla-
zard a las sociedades generales, limitadas y
a las corporaciones s.

Originalmente, la CRL fue tnicamente
aceptada como forma societaria en el estado
de Wyoming en 1977%. Hoy en dia, la combi-
nacion de la proteccidn para todos los propie-
tarios contra la responsabilidad personal por
las obligaciones de la entidad, junto con el
tratamiento favorable en materia del impues-
to sobre la renta federal, ha sido un estimulo
para la promulgacién de legislacién sobre
CRL (LLC), en la mayoria de estados*.

En la actualidad hay un modelo (Revised
Uniform Limited Liability Company Act),
borrador para propdsitos de discusion de
mayo de 2005, el cual servird como marco
de referencia a las compaififas de responsabi-
lidad limitada. Los estados en los cuales se

44. En el BNA — Portafolio 700 — 2nd. 2005 Tax Managemet Inc. se indica que en la propuesta
de presupuesto de 1999 la Administracion Clinton propuso que el uso agresivo de las reglas de
valuacion en este contexto se deberian restringir. De manera particular, la propuesta anotaba que
los contribuyentes estdn reclamando grandes descuentos en la valuacién de regalos y legados
de intereses en entidades que poseen activos comerciables. La propuesta indicaba que, debido a
que estos descuentos no eran adecuados, la Administracién propone eliminar estos descuentos
de valuacion salvo que se apliquen a negocios activos. Los intereses en entidades generalmente
requeririan ser valorados por propésitos de obsequios e impuestos estatales a partes proporcionales
del valor neto de los activos de la entidad siempre que la entidad tenga activos comerciables
disponibles. Cfr. Departamento de Tesorerfa, “Explicaciones Generales sobre las Propuestas
de Rentas de la Administracion para FY 1999, en 129 (2/2/98), anotando que la utilizacion
de sociedades limitadas y similares estd erosionando la base de transferencia de impuestos. En
relacién con los descuentos de valuacién, la propuesta exponia que “este valor que va desapare-
ciendo es una ilusion porque los miembros de familia no son tenedores de intereses minoritarios
en un sentido significativo”. Esta propuesta se reiteré en la propuesta de presupuesto de 2000
de la Administracién Clinton. Cfr. Departamento de Tesoreria, “Explicaciones Generales de las
Propuestas de Renta de la Administracion”, febrero de 1999.

45. Wyoming Limited Liability Company Act, supra nota 2, cit. por MOLINA. Ob. cit.

46 Cfr. por ejemplo RIBSTEIN, “The emergence of the Limited Liability Company” [El surgi-
miento de la compaiiia de responsabilidad limitada], 51 Business Lwyer, noviembre de 1995. Para



permite este tipo de empresa, tienen reglas
individuales basadas en el prototipo legisla-
tivo elaborado por la ABA, la cual establece
que para constituir una CRL se requiere un
minimo de dos personas fisicas o morales*’,
quienes deben registrar un certificado que
contenga los estatutos ante el estado.

Los estatutos son similares a los de una
corporacién®®, y deben contener:

1. La denominacion social® y el domicilio
de la compaiifa. El nombre de la compaiifa
de responsabilidad limitada deberd contener
una indicacién del tipo de organizacién
que es, con el fin de que los acreedores con
los que la compaiiia trate tengan aviso del
tipo de organizacidn, y de esta forma estén
enterados de la responsabilidad limitada de
sus miembros. Dicha indicacién podran ser
las palabras “limited liability company”
o “limited company” o sus abreviaciones
“LLC” 0 “LC”.

2. El nombre y direccion de la persona que
registrd la compaiiia.

3. Fecha de disolucién.

—2nd. 2005 Tax Managemet Inc.

cit. por MOLINA, Ob. cit.

Ob. cit., pp. 1 a 44.

A diferencia de la corporacidn, la duracién
de una CRL no es perpetua. Generalmente, la
compaiia se disuelve después de un periodo
de tiempo establecido por ley, o al retirarse
uno de sus socios.

4. Una clausula que indique el tipo de
administracion, ya sea centralizada o com-
partida por los mismos miembros.

5. El nombre y la direccién de uno o mas
socios o administradores autorizados.

Otras de las caracteristicas de las LLC
son™:

— Responsabilidad

Como en una sociedad, en la CRL los
miembros proporcionan el capital social
gozando del control de la administracion
de la empresa. Los socios, al igual que los
accionistas de una corporacion, gozan de
la responsabilidad limitada, ya que dicha
compaifiia es una persona moral que tiene
identidad separada de la de sus miem-
bros.

un listado de los estados que han promulgado la legislacién sobre LLC, ver 725 T. M. Limited
Liability Companies (Working Paspers) [Compaiifas de Responsabilidad Limitada (Papeles
de Trabajo)]: Ely & Beach, “The LLC Scoreboard” (El Cuadro de Mando Integral de las LLC).
81 Tax Note: 1005 (11/23/98), actualizada periédicamente en las Tax Notes. Ver también la
discusion en Joint Committee Print, “Review of Selected Entity Classification and Partnership
Tax Issues” (Repaso de Temas de Impuestos de Clasificacion de Entidades Seleccionadas y de
Sociedades) (4/8/97) (Working Papers (Papeles de Trabajo). Citado por BNA — Portafolio 700

47. Chester Rorhlich, Organizing Corporate and other Business Enterprises [Organizando corpora-
ciones y otras entidades morales], 5. ed., (1995), §2B.03. ABA Prototype Act [Acta Prototipo del
ABA]. Sin embargo algunos estados, como Texas y Arkansas, permiten la creacion de compaiiias
de responsabilidad limitada con s6lo un miembro. Véase Tex. Rev. Cit. Stat. Ann. §1528 art. 4.01
y Ark. Code Ann. § 4-32-1313, y Rohrlich, §2B.03[5], cit. por MOLINA. Ob. cit.

48. TopD BAILEY y RICK BAILEY. “The Idaho Limited Liability Company Act” [El acta de la
compafifa de responsabilidad limitada del estado de Idaho], 31 Idaho L. Rev. 1, 8 [Revista Juridica
de la Universidad de Idaho, (1994). También véase supra, notas 13 a 17 y texto acompaiante,

49. LARRY E. RIBSTEIN. “Limited Liability and Theories of the Corporation” [Responsabilidad
limitada y teorfas de corporacion], 50 Md. L. Rev. 80, 107-12 [Revista Juridica de la Universidad
de Maryland] (1991), cit. por MOLINA. Ob. cit.

50 BNA — Portafolio 700 — 2nd. 2005 Tax Managemet Inc. 3/7/05, pp. A-3 a Al1, y MOLINA.



Tenemos entonces que, en términos ge-
nerales, los miembros de una CRL cuentan
con las mismas ventajas, en lo que hace a
su responsabilidad, que un accionista de
una corporacion o un socio limitado de una
sociedad limitada. L.os miembros de una
CRL, son responsables por las deudas incu-
rridas por la compania hasta la cantidad de
su contribucidn, no pudiendo ser obligados
a cubrir deudas mayores a dicha inversion.
Esto resulta ser aplicable aun cuando los
miembros actien como administradores.

Ningtin socio o administrador de una
CRL estard obligado a cubrir los deberes
o responsabilidades de la compaiiia, sim-
plemente por ser miembro o actuar como
administrador.

Pese a lo anterior, en algunos casos ex-
tremos y s6lo en algunos estados, se podra
requerir a los socios, que actdan en calidad
de administradores, para que respondan por
las deudas, dafios y perjuicios ocasionados
por sus propios actos, de una manera seme-
jante a lo que ocurre en una Corporacion’'.
Por ejemplo, al igual que los accionistas de
una corporacién, los miembros y adminis-
tradores de una CRL serdn responsables por
las deudas de la compaiiia cuando: 1. La em-
presa no haya sido formalmente constituida;
2. La capitalizacién haya sido insuficien-
te’?; 3. La compania haya sido incorporada
fraudulentamente®, o0 4. Las contribuciones
no hayan sido completamente pagadas™.

MOLINA. Ob. cit.
53. Idem.
54. Tdem.

Cabe hacer mencion de que este tipo de
proceso de desincorporacion estd basado
en jurisprudencia, por lo que las mismas no
se encuentran en las actas utilizadas para la
incorporacion de CRL, sino que sera necesa-
rio analizar detalladamente la jurisprudencia
de cada estado.

— Administracion

Los intereses de los miembros se distin-
guen en dos derechos distintos. El primer
derecho es la administracion de la compaiiia
de responsabilidad limitada. Dicha adminis-
tracion normalmente serd gobernada por un
acuerdo, el cual establecerd que la admi-
nistracion serd distribuida en proporcién a
la contribucién de cada uno de los socios,
quienes podrdn comparecer ante terceros
y actuar en nombre y representacién de la
compaiia.

Sin embargo, si los socios asi lo desean y
los estatutos lo permiten, se puede pactar que
la administracién de la compaiiia sea centra-
lizada. Para tales efectos, se podra elegir un
consejo de administracion, consejo directivo
o administrador tnico. En caso de que se lleve
a cabo esta eleccion, los miembros renuncia-
ran a su autoridad sobre la administracion de
la compaiiia. En caso de que el acuerdo forme
un cuerpo administrativo centralizado, los
administradores estardn sujetos a los deberes
fiduciarios de lealtad y cuidado razonable.

51. ERIC FoX. “Piercing the Veil of Limited Liability Companies” [Penetrando el velo de la
responsabilidad limitada de las compaiifas de responsabilidad limitada], 62 Geo. Wash. L. Rev.
1143 [Revista Juridica de la Universidad George Washington] 1994, cit. por MOLINA. Ob. cit.

52. BAHLS, Application of Corporate Common Law Doctrines to Limited Liability Companies
[La Aplicacién de Doctrinas del Derecho Comiin al las Compa fas de Responsabilidad Limi-
tada], 55 Mont. L. Rev. 43, 66 [Revista Juridica de la Universidad de Montana] 1994, cit. por




— Distribucion de utilidades y pérdidas

El segundo derecho de los socios de este
tipo de empresas consiste en la participacion
en las ganancias de la compaififa. Las distri-
buciones normalmente son establecidas en
proporcidn a la cantidad de socios que han
contribuido en la capitalizacién inicial de la
compaiiia®. Sin embargo, los socios podran
establecer otra férmula para la distribucion, si
dicha férmula es incorporada a los estatutos.
Por ejemplo, los miembros podran establecer
en los estatutos que la distribucién utilizara
una férmula que tome en consideracién el
porcentaje de aportacion de capital de cada
miembro®. El tiempo y las veces de apor-
tacion para realizar dichas distribuciones
también son establecidos en los estatutos de la
compaifiia. Asi las cosas, los socios no tienen
derecho a exigir una distribucién a menos que
lo establezcan los estatutos, aun cuando asi
lo decidieran los socios o administradores®’.

— Aspectos fiscales

Cuando Wyoming promulgé la primera
acta para la incorporacion de la CRL en 1977,
las autoridades fiscales federales (Internal
Revenue Services [IRS]) no habian declarado
que este tipo de entidades serian tratadas
como una sociedad para efectos de tributa-

cit.

60. Idem.
61. {dem.

cion’®. Este hecho creé gran incertidumbre
sobre los efectos fiscales de la CRL, asunto
que se aclar6 en el afio 1988, cuando el IRS
declaré que este tipo de organizacién no
seria expuesta al pago de impuestos, siem-
pre y cuando cumpliera con los requisitos
establecidos por dicha autoridad®.

En este orden de ideas, para que una CRL
sea tratada como una sociedad y no como
una corporacion, dicha compafiia debera
tener mds caracteristicas y elementos es-
tablecidos por las leyes aplicables a las
sociedades, que por las leyes aplicables a
las corporaciones®.

Para poder determinar lo anterior, el IRS
considerara los cuatro elementos siguientes:

1. Continuidad de existencia.

2. Administracién centralizada.

3. Responsabilidad limitada.

4. Libre transferencia de interés®'.

Generalmente, una empresa sera cataloga-
da como corporacién, y consecuentemente
expuesta a doble tributacién, si cuenta con
mds de dos de las cuatro caracteristicas antes
mencionadas®. Por lo tanto, si cuenta con
dos o menos de éstas, la organizaciéon no
serd expuesta a doble tributacién.

Si la CRL cumple con este requisito, serd
tratada igual que una sociedad que actian
solamente como un nexo entre las autoridades
fiscales y sus miembros. La distribucién de

55. ABA Prototype Act [Acta Prototipo del ABA], supra, nota 92, §503, cit. por MOLINA. Ob.

56. BAILEY, supra, nota 96, pp. 21 y 23, cit. por MOLINA. Ob. cit.

57. RORHLICH, supra, nota 94 & 2B.04 (2), cit. por MOLINA. Ob. cit.

58. Debido a esta incertidumbre, el tnico estado que promulgé un acta para la formacién de
compaiias de responsabilidad limitada fue Florida. 1982 Fla. Laws ch. 177; codificado en Fla.
Stat. ch. 608.401 al.471 (1993), supra nota 92, cit. por MOLINA. Ob. cit.

59. IRS Rev. Rul. 88-76, 1988-2 C.B. 360, cit. por MOLINA. Ob. cit.

62. ROHRLICH, supra nota 94, § 2B.07[1]. C.ER. § 301.7701-2(a)(3) ; Rev. Rul. 88-76, 1988-2
C.B. 360, cit. por MOLINA. Ob. cit.



utilidades y pérdidas pasa por la compafiia y
se depositard a los socios, y cada uno de ellos
debera pagar el impuesto correspondiente a
la distribucion efectuada. En turno, la CRL
deberd instruir ante las autoridades un reporte
anual informativo que contenga la informa-
cién financiera requerida para calcular la
obligacion fiscal de cada socio®.

VI. Corporaciones bajo subcapitulos
(sub chapter “S” corporations)

Antes del surgimiento de las LLC, los
contribuyentes que buscaban combinar la
responsabilidad limitada corporativa con el
tratamiento de transferencia inmediata de
rendimientos para impuestos se limitaban
al uso de la corporacién “S”.

En Estados Unidos, en la corporacion “S”
no se permite la participacion de accionistas
extranjeros. Ademas de esta limitante (con-
sistente en que todos los accionistas deben
ser residentes en Estados Unidos)*. 1. Deber4
ser una empresa nacional; 2. No podra tener
mas de 75 accionistas (a diferencia de las LLC
en donde se puede tener un niimero ilimitado
de miembros); 3. Los accionistas deberan
ser personas fisicas (o ciertos fideicomisos);
4. Solamente se podra suscribir un tipo de
acciones; y 5. Se requiere del consentimiento
undnime de todos los accionistas.

Ademads de lo anterior, algunas otras de sus
caracteristicas son®:

— La corporacién “S” tiene todos los atri-
butos de una corporacion normal, incluyendo
responsabilidad limitada a la contribucién de
los accionistas, administracion centralizada,
etc.%. Sin embargo, esta corporacion es una
pequeia sociedad que cumple con varios
requisitos adicionales establecidos en el
Cédigo Fiscal Federal y necesarios para no
pagar impuestos. La unica diferencia entre
los dos tipos de corporaciones estriba en la
inmunidad al doble pago de impuestos.

Al igual que en las sociedades y la CRL,
los accionistas de la corporacion “S” pagan
impuestos sobre los ingresos de la empresa
que les correspondan.

—Para evitar la doble tributacion, deberan
elevar una solicitud al Departamento de la
Tesoreria, a mas tardar 75 dias después de
la creacion de la empresa®’.

La solicitud extemporanea surtird efecto
para el siguiente periodo fiscal.

—Una vez que la corporacién haya cumpli-
do con los requisitos que le califican como
corporacion “S”, la empresa no incurrird en
obligacidn fiscal por sus ingresos. En su lugar,
s6lo los accionistas pagaran impuestos sobre
su distribucién correspondiente®®,

— Una corporacién “S” se disolverd si
dentro de un periodo de tres afios un 25%
de los ingresos resulta de las inversiones
pasivas de la sociedad®, o si el nimero de
accionistas excede de 75, o si cualquiera de
los accionistas no es residentes de Estados

63. Cfr. supra § IV E, notas 60-65 y texto acompaiiante. Citado por MOLINA. Ob. cit.

64. Cfr. IRC, supra nota 134, §1361(b)(1) a-d. Citado por MOLINA. Ob. cit.

65. BNA — Bureau of Nacional Affaire Portafolio 700 — 2nd. 2005 Tax Managemet Inc. 3/7/05,
pp- A-3aAll, y MOLINA. Ob. cit., pp. 1 a 44.

66. Cfr. supra, § 111 A-D. Citado por MOLINA. Ob. cit.

67. Cfr. IRC, supra, nota 134, §. 1362 (b)(3), cit. por MOLINA. Ob. cit.

68. Cfr. IRC, supra, nota 134, §1366, cit. por MOLINA. Ob. cit.

69. Cfr. IRC, supra, nota 134, §1362(D). Se incluyen en “ingresos pasivos” los que se reciben
por concepto de regalias, dividendos, intereses, anualidades, venta o intercambio de acciones u
otros documentos, etc., cit. por MOLINA. Ob cit.




Unidos, o si se suscribe mds de un tipo de
acciones. También se podrd terminar una
corporacion “S” por el consentimiento de la
mayoria de los accionistas. Al disolver una
corporacion, la misma no podra calificar
para este tratamiento dentro de los siguientes

Anexo

A manera de resumen, a continuacion
se presenta un cuadro sinéptico” con las
principales caracteristicas de cada una de
las sociedades antes vistas.

cinco afios a su disolucion.

Limited partnership

Limited liability
company

Acuerdo escrito entre los
socios. Requiere registro
ante el Estado

RULPA
Seccion 201

Autorizadas por le-
gislacion en algunos
estados. Creadas ge-
neralmente por el re-
gistro de los articulos
de Constitucién

Una sola identidad abar-
cando ambos la identi-
dad de la sociedad como
la de los socios generales
pero no la de los socios
limitados

Persona moral que
tiene identidad propia,
separada de la identi-
dad de los miembros
participantes

Los socios generales se
encargan de la admi-
nistracion. Los socios
limitados no gozan de
voz ni voto

RULPA S. 403 (a)

Los miembros ad-
ministran la empresa
en proporcién a su
contribucién, a menos
que elijan un cuerpo
administrativo

Ilimitada para los socios
generales, y limitada a
la contribucién de los
socios limitados.

RULPA S. 303

Limitada a la contri-
bucién inicial de cada
miembro

La sociedad no paga im-
puestos, solo los socios
pagan de acuerdo con sus
ingresos

La sociedad no paga
impuestos, sélo los
miembros pagan de
acuerdo con sus in-
gresos

Concepto Corporation General partnership
Autorizadas por ley. | Acuerdo escrito, o por
Creadas por el regis- | relacién implicita entre
tro de los articulos de | socios. No requiere regis-
Método de creacion Constitucion tro ante el Estado
RMBCA UPA
Seccién 2.02 Seccién 6 (1)
Persona moral que | Una sola identidad abar-
tiene identidad pro- | candoambos laidentidad
pia, separada a la | delasociedad como lade
Identidad legal identidad de los ac- | los socios
cionistas
Los accionistas eli- | Cada socio tiene voz y
gen al consejo de | voto.Salvo que el acuerdo
administracion, el | exprese lo contrario
Administracion cual nombra al ad-
ministrador
RMBCA S. 7.28 UPA S. 18 (g) (h)
Limitada a la contri- | Separable pero ilimitada
- bucién inicial de cadz or las obligaciones de la
Responsabilidad de los ucion miciatde cada |- por 1gact
h accionista sociedad
s0cios
RMBCA S. 6.22 UPA S. 15
. . La sociedad no paga im-
Doble tributacion: 1eca pagan
- . puestos, sélo los socios
corporacién y accio-
Impuestos . pagan de acuerdo con sus
nistas pagan de acuer- | -
; ingresos
do a sus ingresos
Perpetua Por consentimiento de
los socios
Duracién
RMBCA. S. 3.02 UPA S. 31- 32

Por consentimiento o
al retirarse un socio ge-
neral

RULPA S. 801

Establecida por ley
o al retirarse algin
miembro

70. Resumen tomado de MOLINA. Ob. cit.




Con base en lo anterior, es claro que la
mayor diferencia entre una corporacién y las
demads entidades anteriormente estudiadas
radica en la responsabilidad que tienen los
accionistas frente a terceros y en el trata-
miento que en materia del impuesto sobre
la renta debe darse en uno y otro caso, se-
fialando que tratdndose de la corporaciones,
éstas estaran obligadas a pagar impuestos,
en tanto que las demds entidades sirven sim-
plemente como un nexo de control entre las
autoridades fiscales y los socios o accionistas,
quienes deberdn declarar y pagar el impuesto
a que haya lugar segin la renta que se genere
en dichas entidades legales. Veamos en el

siguiente cuadro sindptico un resumen del
impacto tributario de estas entidades.

Ejemplo

Tomemos el mismo ejemplo del segmento
de las corporaciones, €sto es, asumamos
que la entidad legal estd compuesta por dos
accionistas y que por el afio gravable 2004
obtuvo una renta liquida gravable (faxable
income) de US$12 millones. Ademds, no
existe diferencia entre la utilidad contable y
larenta fiscal. Por otra parte, el inico ingreso
que perciben los accionistas corresponde a los
dividendos que les distribuya la entidad.

Concento Corporation General partnership, limited part-
P poratt nership, limited liability company
1. Renta liquida gravable (taxable income) 12.000.000,0 12.000.000,0
2. Impuesto de renta (4.100.000,0) (0,0)
3. Utilidad para los accionistas 7.900.000,0 12.000.000,0
4. Impuesto de renta para el accionista 1 (Base = 3/2)"! (1.363.407,5) (2.080.907,50)
5. Impuesto de renta para el accionista 2 (1.363.407,5) (2.080.907,50)
6. Total impuesto sociedad y accionista ( 2+4+5) 6.826.815 4.161.815
7. Tasa efectiva de tributacion sociedad - socios (6/1) 56.89% 34.68%
71. La tabla aplicable a individuos para el afio gravable 2004 es:
El exceso
Renta gravable Valor a pagar + % en exceso Del valor sobre
0-7.150 0.0 10% 0
7.150 - 29.050 715.0 15 7.150
29.050 - 70.350 4.000.0 25 29.050
70.350 - 146.750 14.325.0 28 70.350
146.750 - 319.100 35.717.0 33 146.750
319.100 - En Adelante 92.592.5 35 319.100

Datos tomados del BNA — Portafolio, 3 de julio de 2005.
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